it MATRIZ DE PROVA DE CONHECIMENTOS
TECNOLOGIA MODELO
GesTAD MULTIDISCIPLINARES  ton
Maiores de 23 Anos
e el Multidisciplinar Ano 02472025
prova letivo
Curso(s) CTeSP em Contabilidade e Fiscalidade

Matriz da prova de conhecimentos multidisciplinares destinada a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino

superior dos maiores de 23 anos

Parte I: Lingua e Cultura portuguesa

Ponderagao: 20%

Objetivos:

Avaliar a capacidade de andlise, interpretacdo e compreensao de um texto
escrito de caracter informativo/expositivo;

Avaliar as competéncias de expressdao em portugués, no que diz respeito
a apresentacdo de ideias e desenvolvimento de uma argumentagdo
coerente;

Avaliar os conhecimentos sobre cultura portuguesa contemporanea.

Conteudos:
1. Andlise e interpretacdao de um texto informativo/expositivo sobre um tema

da atualidade (teste “americano”)
- Esclarecimento de conceitos e ideias.
- Aplicacdo de conhecimentos de gramatica normativa (ortografia,
morfossintaxe e semantica).

2. Elaboracdo de um comentario breve (1-2 pdaginas) sobre um tema de

cultura geral.

Bibliografia aconselhada:
AFONSO, Fernanda, Aprender a Dominar a Escrita no Mundo Contemporéneo,
Lisboa, Texto Editora, 1991.
MARQUES, Arnaldo Lopes, Motivar para a Escrita, Lisboa, Editorial Presenca,

2003.
Curso de preparacdo: [X Sim [ ] N3o
Duracao: A definir. Data: A indicar oportunamente.

Responsavel (eis) pela sua lecionacgdo:
A indicar oportunamente.
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Parte II: Conhecimentos especificos
Ponderacgao: 80%
Objetivos: Avaliar a capacidade para a frequéncia de um CTeSP num
estabelecimento de ensino superior tendo em conta as caracteristicas de cada
curso e perfil dos candidatos.
Conteudos:
1. Técnicas de tomada de decisao.
Gestdo dos recursos humanos.
Lideranga — motivacdao e comunicagao.
Ferramentas e técnicas de controlo.
Médias simples e ponderadas.
Variancia e desvio padrao.
Proporcionalidade direta e inversa.
Inflagdo — calculo e interpretacgdo.
Valor do dinheiro no tempo - capitalizacdo simples e composta, juros.
. Descontos comerciais e valor liquido a pagar.
. Percentagens - calculo e interpretagao.
. Aplicacdo da regra de trés simples a problemas de gestao.
. Leitura, construcdo e interpretagdo de graficos alusivos a determinados
fendmenos da area de gestdo.
14. Da gestdao comercial ao marketing.
15. 0 mercado.
16. Nogdes gerais de contabilidade.
Bibliografia aconselhada:
Baynast, A.,Dionisio, P., Lévy, J., Rodrigues, V. e Lendrevie, J (2021). Mercator
- 25 anos - O marketing na era digital. Dom Quixote, Lisboa.
Costa, C. B. e Alves, G. C. (2021). Contabilidade Financeira. Rei dos Livros,
Lisboa.
Cunha, M., Rego, A., Cunha, R., Cabral-Cardoso, C., Marques, C. & Gomes, J.
(2015), Manual de Gestdo de Pessoas e do Capital Humano, 32 Edicdo, EdicOes
Silabo, Lisboa.
Ferreira, B., Marques, H., Caetano, J., Rasquilha, L., & Rodrigues, M. (2021).
Fundamentos de marketing. 4@ Edigdo. Edicbes Silabo, Lisboa.
Gabriel, V. (2022). Fundamentos de Matematica Financeira. Silabas & Desafios,
Faro.
Gabriel, V. (2022). Aplicacbes de Matematica Financeira com excel. Silabas &
Desafios, Faro.
Matias, R. (2018). Calculo Financeiro. Teoria e pratica. 63 ed. Escolar Editora.
Matias, F., Martins, A. Monteiro, C. e Correira, T. (2023). Matematica Financeira:
Teoria e Pratica. Edicdes Silabo, Lisboa.
Peretti, J. M. (2006). Recursos Humanos. 32 Edigdo. Edi¢des Silabo, Lisboa.
Porto Editoria (2023). Sistema de Normalizacdo Contabilista. Porto: Porto Editora.
Rodrigues, V., Camara, P. e Guerra, B. (2013). Humanator: Recursos Humanos
& Sucesso Empresarial. 62 edicdo. Dom Quixote, Lisboa.
Silva, V. & Reis, F. (2022). Capital Humano - Temas para uma Boa Gestdo das
Organizagdes. 32 Edigdo. Edigbes Silabo, Lisboa.
Reis, F. (2020). Manual de Gestdo das Organizacdes. Edigdes Silabo, Lisboa.
Reis, E. (2005). Estatistica Descritiva. 62 Edigdo. Edicbes Silabo, Lisboa.
Curso de preparagdo: [X] Sim [] Ndo
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Duragao: A definir. Data: A indicar oportunamente.

A indicar oportunamente.

Responsavel (eis) pela sua lecionagao:
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